Дар гостинності (гостеприимства)
1. «Я не знайшов навіть натяку серед тих дарів, які ми розглядали» - з розпачем каже сестра. Нагадаю, на самом у початку ми переконались, що дар є у кожного!
2. Я не можу довести з Біблії, але поділюсь своєю думкою про те, що не усі дари записані в Новому Заповіті. Ніде на сказано, що приведені списки є вичерпними. Названі дари були згадані з певних причин, але це не означає, що не існує інших. Наприклад 
1) Музика. Очевидно, що є люди, наділені талантами, здібностями до співу. 
2) Вих. 31:1-6
3) Тому можливість існування інших дарів є. Навіть той дар, про який зараз йтиме мова, прямо даром не названий. 
I. Визначення
1. Гостинність прямо не називається духовним даром. Тому не усі включають гостинність у перелік дарів, хоча більшість так роблять. 
1) 1 Пет. 4:9 можливо про дари тому і сказав 1 вірші 10, що назвав один з них?
2) Відноситься до категорії дарів служіння.
2. Значення слова «філоксені» «любові до подорожніх, гостинність, радість до подорожніх)». А в чому вона може виражатись? Приклади: 2 Царів 4:8-13 (рос. 4 Царств); Рим. 16:23; Дії 21:16 (3579 xeni/zw 1. виявляти гостинність, радо приймати, пригощати); 28:7,10; 3 Ів. 5-8
3. Визначення: дар гостинності - особлива здатність, якою Бог наділяє деяких членів Церкви Христової, привітно приймати у своєму домі людей, які мають потребу в їжі і ночівлі. 
II. Хто у Церкві повинен бути гостинним?
1. Усі. 
а) 1 Пет. 4:9; Матв. 25:35; у Євр. 13:1,2 відлуння слів Петра.
б) Одна з якостей єпископа (1 Тим. 3:2)
в) До кого? До своїх? Не тільки: Рим. 12:13 
2. Але серед усіх є християни, які мають особливу здатність бути гостинними. У кожній громаді є люди, які постійно приймають у себе гостей. 
III. Характерні риси і небезпеки дару гостинності. 
1. Людина з даром гостинності запитує себе: «Що я можу зробити, щоб ця людина мала комфортні умови?» 
2. Якості? Риси служителя: 
1) Їм приємно, коли іншим добре. 
2) Вони готові жертвувати фінансово, терпіти незручності, лиш би інші відчували себе комфортно (віддадуть своє ліжко, тапочки і сосиску). 
3. Небезпеки: 
1) Ними, як і всіма служителями, можуть користуватись, зловживати. 
2) Може розвиватись нехіть (1 Пет. 4:9 – без нехоті). 
Висновки:
1. Не слід думати, що гостинність виявляється лише тоді, коли хтось вже постукав у двері. Дії 16:15. 
2. Нажаль, я навряд чи помилюсь, коли скажу, що у кожній церкві є християни, я ніколи у себе нікого не приймали навіть з членів своєї громади. Коли нехтують гостинністю, нехтують засобом, через який зміцнюються зв’язки у Тілі. 
IV. Тест №1.
1. Повернемось до тесту на виявлення дарів. Пам’ятаєте про уявну ситуацію в ресторані, де ви присутні ? В таких обставинах перші реакції скоріш за все будуть пов’язані з вашими дарами і здібностями. 
1) Що скаже людина з даром вчительства?Його мотивація – навчити. А ще це люди, які хочуть докопатись до всього, зрозуміти зв’язки одного з іншим. Тому вчитель скаже щось подібне: «Я зрозумів! Помилка в тому, що не можна одночасно прибирати зі столу, і накривати на стіл. А ще черевики повинні мати гумові підошви, а на таці десерт розставляти рівномірно. Тому на майбутнє робіть правильно, як я вам сказав». 
2) Що зробить людина з даром милосердя? «Не переживайте, нічого страшного. З ким не буває? Все гаразд» Його мотивація – щоб офіціанти не відчували себе збентеженими. 
3) Те саме буде робити людина з даром потішання, а ще для того, аби виправити (це їх мотивація) скаже: «Я би просив вас на майбутнє приносьте десерт разом з усіма блюдами». 
4) Як проявить себе людина з даром служіння і допомоги? Їх спонукає бажання виповнити потребу. «О, давайте я вам допоможу. Ось серветка, так, зараз я тут витру а тут приберу». 
5) Як проявиться дар давання? Людина дістане калькулятор: «Так, що ми маємо? Три розбиті тарілки і один годинник, зіпсована скатертина, заплямований килим.. Ось що, нас запросили, і це не діло, щоб ми залишили все, як є. Тому я готовий покрити 82% суми, це буде складати 1234 гривані, якщо ви докладете 276». Його мотивація – фінансово забезпечити виповнення потреби. В його душі перша реакція пов’язана з питаннями матеріальних збитків. 
6) Дар гостинності у господаря: «Не переживайте, все гаразд! Мені приємно було запросити усіх, і я думаю, що це лише початок. Давайте знову зберемось через місяць. А зараз буде новий десерт» Його мотивація: люди повинні почуватись комфортно. 
7) І ще один дар – головування. Ця людина виходить на середину і каже: «Офіціанте, де у вас швабра? Принесіть, будь ласка. Віка і Альона, допоможіть прибрати з килима. Вова, а ти виведи зі ступору другого офіціанта. Нам потрібно 10 хвилин, все буде в порядку, і ми зможемо продовжити». 
2. Хто з цих персонажів ближче вам? Хто з них зробив би те, що зробили б ви? поміркуйте, може їхні дари це є і ваші? Може вони це і є ви?
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